PARDUS GiRiSIM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
29.07.2026 TARIHLI 2025 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI

BILGILENDIRME DOKUMANI
Sirketimiz, 2025 yil1 calismalarini incelemek ve asagida yazili giindemi goriisiip karara baglamak
tizere, Olagan Genel Kurul Toplantisin1 29.07.2026 tarihinde saat 11:00’de “Esentepe Mah.
Biiyiikdere Cad. Levent Plaza Blok No: 173 I¢ Kapt No: 29 Sisli/ISTANBUL” adresinde
gergeklestirecektir.

Faaliyet yilina ait Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Raporu, Kurumsal Yé&netim Ilkelerine
Uyum Raporu ile Yonetim Kurulu Kar Dagitim Karari, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu,
asagidaki giindem maddeleri ile {ii¢ hafta Once kanuni siiresi icinde sirket merkezi,
www.pardusgirisim.com adresindeki sirket kurumsal internet sitesi, Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP) ve Elektronik Genel Kurul Sisteminde (e-GKS) pay sahiplerinin incelemelerine
hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, e-GKS iizerinden elektronik yontemle
katilacak pay sahiplerinin hak ve yiikiimliilikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini Ek-
1’deki Ornege uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu Ornegini Sirket
merkezimizden veya www.pardusgirisim.com adresli kurumsal internet sitemizden temin etmeleri
ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili1 Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
11-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullanilmast ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde
ongoriilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini Sirkete ibraz
etmeleri gerekmektedir. Bununla birlikte e-GKS {izerinden elektronik yontemle atanmis olan
vekilin bir vekalet belgesi ibraz1 gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve Ek-1"de

yer alan vekaletname drnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle
kesinlikle kabul edilmeyecektir.

e-GKS ile oy kullanacak pay sahiplerimizin, 28.12.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak 01.10.2012 tarihinde yiirlirliige giren “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik” hiikiimlerine uygun olarak uygulama
yapabilmeleri i¢in Merkezi Kayit Kurulusu’ndan, Sirketimizin www.pardusgirisim.com
adresindeki kurumsal internet sitesinden veya Sirket merkezimizden (Tel: 0 212 371 18 00) bilgi
edinmeleri rica olunur.

6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’iincii fikras1 ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina bagli degildir. Bu g¢ercevede, pay sahiplerimizin
Genel Kurul Toplantisina katilmak istemeleri durumunda, paylarmi bloke etmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Olagan genel kurul toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik yontemle
oy kullanma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile acik oylama yontemi
kullanilacaktir.

Genel Kurul toplantimiza tim hak ve menfaat sahipleri davetlidir. Saym pay sahiplerinin
bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

Pardus Girisim Sermayesi Yatirom Ortakhigi A.S. Yonetim Kurulu
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA
EK ACIKLAMALAR

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve eki Kurumsal Y 6netim
Ilkeleri uyarmca yapilmasi gereken bildirim ve agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar
asagida ilgili giindem maddelerinin altinda yapilmis olup, diger zorunlu genel agiklamalar ise bu
boliimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

a) Aciklamamin yapilacag tarih itibariyla ortakhgin ortaklik yapisini yansitan toplam
pay sayist ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazhh pay bulunuyorsa her bir
imtiyazhh pay grubunu temsil eden pay sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi
hakkinda bilgi:

Sirketin 600.000.000.-TL kayitli sermaye tavani igerisinde ¢ikarilmis/6denmis sermayesi her biri
1.-TL itibari degerde 15.001.000 adedi (A) Grubu nama yazili, 180.999.000 adedi ise (B) Grubu
hamiline yazili olmak tizere toplam 196.000.000 adet paya ayrilmistir.

Sirket esas sOzlesmesinin 18’inci maddesi g¢ercevesinde, (A) grubu paylarin yonetim kurulu
iiyelerinin se¢ciminde aday gosterme imtiyazi bulunmakta olup, yonetim kurulu tiyelerinin bagimsiz
iyeler disindaki (4) iiyesi (A) Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan genel kurul
tarafindan secilmektedir. Bunun disinda (A) Grubu pay sahiplerinin herhangi bir imtiyazi
bulunmamaktadir.

Isbu Bilgilendirme Dokiiman1’nin ilan edildigi tarih itibariyla Sirketimiz ortaklik yapisini1 yansitan
toplam pay sayisi ve oy hakki asagidaki gibidir:

o . Sermayedeki Pay1 | Sermayedeki Oy Hakki
Ortagin Ticaret Unvani/Ad1 Soyadi Grubu (TL) Pay1 (%) Orami (%)
. ) A 3.750.250,00 1,91% 1,91%
Astye GULER B 3.499.75000|  1,79% 1,79%

Toplam: 7.250.000,00 3,70% 3,70%

. " A 3.750.250,00 1,91% 1,91%
Irem GULER B 3.499.750,00 1,79% 1,79%
Toplam: 7.250.000,00 3,70% 3,70%

] A 3.750.250,00 1,91% 1,91%

Ceren GULER B 3.499.750,00 179% 179%
Toplam: 7.250.000,00 3,70% 3,70%

o A 3.750.250,00 1,91% 1,91%
Ceylin GULER 5 3.499.750.00 179% 179%
Toplam: 7.250.000,00 3,70% 3,70%

Giiler Yatirim Holding AS B 56.150.000,00 28,65% 28,65%
Diger/Halka Agik B 110.850.000,00 56,56% 56,56%
TOPLAM: 196.000.000,00 100% 100%

b) Sirketin ve sirketin onemli istirak ile bagh ortaklarimin ge¢mis hesap doneminde
gerceklesen veya gelecek hesap doneminde planladigr sirket faaliyetlerini 6nemli
olciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekgeleri hakkinda bilgi:

Sirketin ve sirketin 6nemli istirak ile bagli ortakliklarinin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen
veya gelecek hesap doneminde planladigr ortaklik faaliyetlerini onemli Olcilide etkileyecek
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herhangi bir yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir.

Ote yandan Sirketin ydnetim ve faaliyetlerine iliskin gelismelere iliskin olarak ilgili mevzuat
gercevesinde yapilan Ozel durum agiklamalari, Sirketin  kurumsal internet sitesindeki
(www.pardusgirisim.com) “Yatirime1 iliskileri” sayfasinda ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
(Wwww.kap.org.tr) paydaslarimizin bilgisine sunulmaktadir.

c) Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya
secimi varsa, azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligine aday
gosterilecek kisiler hakkinda bilgi:

% Yonetim kurulu iiyeliginden istifa eden Sn. Mete Muzaffer BICAKLIOGLU'nun
yerine, ilk Genel Kurul'un onayina sunulmak iizere, kalan gorev siiresi boyunca Sn.
Mehmet Selim TUNCBILEK y&netim kurulu iiyesi olarak atanmustir.

< Bagmmsiz yonetim kurulu iiyeligi gérevinden istifa eden Sn. Kemal SAHIN'in yerine
atanan Sn. Inang Asim SOZER’in gérevinden ayrilmast iizerine, kalan gorev siiresini
tamamlamak iizere Sn. Fatma Ozlem SENGUL bagimsiz yénetim kurulu iiyesi olarak
atanmistir.

< Yonetim kurulu iiyeliginden istifa eden Sn. Ahmet Haluk GUNER’in yerine, ilk
Genel Kurul'un onaymna sunulmak iizere, kalan gorev siiresi boyunca Sn. Irem
GULER yonetim kurulu tiyesi olarak atanmistir.

d) Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (SPK) ve/veya sirketin ilgili oldugu
diger kamu kurum ve kuruluslarinin giindeme madde konulmasina iliskin talepleri:

Olagan genel kurul toplantisinda goriistilmek {izere; pay sahiplerinden, SPK’dan ve/veya sirketim
ilgili oldugu diger kamu kurum ve kuruluslarindan giindeme madde konulmasina iliskin Sirkete
iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

e) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari
ile birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

Sirket esas sozlesmesinin "Sermaye" baglikli 8’inci ve "Sermaye Paylari" baslikli 9’uncu
maddelerinin tadil edilmesi genel kurulun gériisiine sunulacak olup, Ilgili maddelerin mevcut ve
tadil edilmis halleri Ek-2’de yer almaktadir.

Genel Kurul Giindemine iliskin aciklamalarimiz asagida yer almaktadir:

Genel Kurul Toplantisi’nda, giindemde yer alan konularin tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, acik ve
anlasilabilir bir yontemle aktarilmasi konusuna toplant1 bagskani1 6zen gosterir. Pay sahiplerine esit
sartlar altinda diistincelerini a¢iklama ve soru sorma imkani verilir.

Toplant1 bagkani, genel kurul toplantisinda ortaklarca sorulan ve ticari sir kapsamina girmeyen her
sorunun dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandirilmis olmasini saglar. Sorulan sorunun
giindemle ilgili olmamas1 veya hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamli olmasi halinde,
sorulan soru en ge¢ 15 giin igerisinde Genel Miidiirliik tarafindan yazil1 olarak cevaplanir. Genel
kurul toplantist sirasinda sorulan tiim sorular ile bu sorulara verilen cevaplar, en ge¢ genel kurul
tarihinden sonraki 30 giin icerisinde Genel Miidiirliik tarafindan ortaklik internet sitesinde kamuya
duyurulur.

Toplant1 yerine, Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayithi pay


http://www.kap.org.tr/

sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu tyeleri, denetci, sirketin diger yoneticileri,
basin-yayin mensuplari, bakanlik temsilcisi ve toplanti baskanligina segilecek veya
gorevlendirilecek kisiler girebilir.

Toplant1 yerine giriste, gercek kisi pay sahiplerinin kimlik gostermeleri, gercek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar
listesinde kendileri i¢in gosterilmis yerleri imzalamalar sarttir. S6z konusu kontrol islemleri,
bizzat Yonetim Kurulu veya Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen bir veya birden fazla
Yonetim Kurulu iiyesince yahut Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen kisi veya kisiler
tarafindan yapilir. Hazir bulunanlar listesi Yonetim Kurulu Baskani veya Yonetim Kurulu
Baskani’nin hazir bulunmadigi durumlarda, diger Yonetim Kurulu liyelerinden biri tarafindan
imzalanir.

Pardus Girisim Sermayesi Yatirnm Ortakhig A.S. Olagan Genel Kurul Toplanti1 Giindemi:

GUNDEM 1) Acilis ve Baskanlik Divani’nin olusturulmasi

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), esas so6zlesme hiikiimleri ile 28.11.2012 tarih ve 28481
sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Anonim Sirketlerinin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Y&netmelik™ hiikiimleri
cergevesinde genel kurul toplantisin1 yonetecek toplanti bagkani ve toplant1 bagkanliginin teskili
gerceklestirilecektir.

GUNDEM 2) Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Baskanlik Divam'na yetki
verilmesi

Toplant1 tutanaklarinin imzalanmasi hususunda Bagkanlik Divani’na yetki verilmesi genel kurulun
onayina sunulacaktir.

GUNDEM 3) 2025 yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim
Raporu’nun ayr1 ayr1 okunmasi, 2025 yi Bilango ve Kar/Zarar hesaplarimin okunmasi,
miizakeresi ve tasdik edilmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel Kurul Toplantisi’ndan (21) giin once sirket
merkezinde ve www.pardusgirisim.com sirket kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan raporlar, ortaklarimizin gériisiine ve onayina sunulacaktir. Sirket kurumsal
internet sitesinde s6z konusu raporlar, ortaklarimizin incelemesine sunulmustur.

GUNDEM 4) Bosalan Yénetim Kurulu iiyeliklerine yapilan atamalarin genel kurulun
onayina sunulmasi

Sirketimiz bosalan Yonetim Kurulu iiyeliklerine yapilan atamalar genel kurulun onayina
sunulacaktir.

GUNDEM 5) 2025 yili faaliyetlerinden 6tiirii Yonetim Kurulu iiyelerinin ayr1 ayn ibra
edilmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Yo6netim Kurulu tiyelerimizin 2025 yili muamele, fiil

ve islerinden otiirii ibra edilmeleri, genel kurulun onayia sunulacaktir.
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GUNDEM 6) Yonetim Kurulu'nun 2025 yih kar dagitim onerisinin goriisiilerek karara
baglanmasi

Sirketimizin 01.01.2025 - 31.12.2025 hesap dénemine ait finansal tablolarinda 36.435.053,18 TL,
yasal kayitlarda ise 53.108.492,49 TL bagislar eklenmis net dagitilabilir donem kar1 elde
edilmesine karsilik, Yonetim Kurulu tarafindan, donem karinin pay sahiplerimizin yararina olacagi
diisiincesiyle oniimiizdeki donem yatirim harcamalarinda kullanilmasi ve sirketin mali yapisinin
giiclii tutulmasi amaciyla kar dagitimi yapilmamasina iliskin 6nerisi genel kurulda goriisiilecektir.

GUNDEM 7) Sirketimiz Yonetim Kurulu iiyelerine 2026 yili icin verilecek iicretlerin
belirlenmesi

Yonetim kurulu {iyelerine 2026 yili i¢in verilecek lcretler genel kurulda gorisiilerek karar
baglanacaktir.

GUNDEM 8) Sirket esas sézlesmesinin ‘Sermaye’ bashkl 8’inci maddesi ve ‘Sermaye
Paylary’ bashkh 9’uncu maddelerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goriisii ve T.C.
Ticaret Bakanhg’’nin izni dogrultusunda tadil edilmesine iliskin onerinin goriisiilerek
karara baglanmasi

Sirket esas sozlesmesinin "Sermaye" baglikli 8’inci ve "Sermaye Paylari" baglikli 9’uncu
maddelerinin tadil edilmesi genel kurulun goriisiine sunulacaktir.

GUNDEM 9) 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayih Sermaye Piyasasi Kanunu ve 660
Sayith Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumunun Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname uyarinca, Yonetim Kurulu tarafindan
2026 yih icin secilecek bagimsiz denetim kurulusunun genel kurulun onayina sunulmasi

2026 yil1 bagimsiz denetim firmasi se¢imi genel kurulda goriisiilecek ve karara baglanacaktir.

GUNDEM 10) Sirketimizin 2025 yilinda yapti§1 bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve 2026 yihinda yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi

Sirket’in 2025 yilinda yaptig1 bagislar hakkinda pay sahipleri bilgilendirilecek ve 2026 yilinda
yapilacak bagislarin sinir1 genel kurulda ortaklarin onayina sunulacaktir.

GUNDEM 11) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1-22.1 sayih Geri Alinan Paylar Tebligi ile
19.03.2025 tarih ve 16/531 sayili ilke Karar cercevesinde baslatilan pay geri ahm program
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-22.1 sayil1 Geri Alinan Paylar Tebligi ile 19.03.2025 tarih ve
16/531 sayili ilke Karar1 gercevesinde baslatilan pay geri alim progranmi hakkinda pay sahipleri
bilgilendirilecektir.

GUNDEM 12) Sermaye Piyasast Kurulu'nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi'nin
12. maddesinin 4. fikrasi uyarinca sirketimiz tarafindan iiciincii Kisiler lehine verilmis olan
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin pay
sahiplerine bilgi verilmesi

Genel kurulda pay sahiplerine s6z konusu hususta bilgi verilecektir.



GUNDEM 13) Sirketimizin TTK 395 ve 396'nci maddelerine gére Yonetim Kurulu
iiyelerine, sirketle kendisi veya baskasi adina islem yapabilmeleri, sirketin faaliyet konusuna
giren isleri yapan sirketlere ortak sifatiyla girebilmeleri hususunda onay verilmesi

Yénetim Kurulu iiyelerinin TTK nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag1” baslikli
395 ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396’ nc1 maddeleri ¢ergevesinde kendisi veya baskasi adina islem
yapabilmeleri ile sirketin faaliyet konusuna giren isleri yapan sirketlere ortak sifatiyla
girebilmeleri genel kurulun onayina sunulacaktir.

GUNDEM 14) Dilek ve temenniler

Ortaklarimizin, Sirketimiz hakkindaki dilek ve temennileri alinarak genel kurul sonlandirilacaktir.

Ekler:

1) Vekaletname ornegi
2) Esas sozlesme tadil metni



Ek-1
VEKALETNAME
PARDUS GiRiSIM SERMAYESi YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

Pay sahibi bulundugum Pardus Girisim Sermayesi Yatirim Ortaklig1 A.S.’nin 29.07.2026 tarihinde
saat 11:00’de “Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Levent Plaza Blok No: 173 i¢ Kap1 No: 29
Sisli/ISTANBUL” adresinde gergeklestirilecek olagan genel kurul toplantisinda, asagida
belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri  imzalamaya  yetkili olmak 1lizere asagida detayli olarak  tanitilan
............................................................. vekil tayin ediyorum.

Vekilin (*);

Ad1 Soyadi / Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/ Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS Numarast:

(*) Yabanci Uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A. TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (¢) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c¢) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek
(kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina
yazilmasi talep edilen muhalefet serhi belirtilmek suretiyle verilir.

Mubhalefet

Giindem Maddeleri Kabul | Red i
Serhi

1) Acilis ve Bagkanlik Divant’nin olusturulmasi

2) Toplanti tutanaklarmin imzalanmasi hususunda Bagkanlik Divani'na yetki verilmesi

3) 2025 yilina iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu’nun ayri ayri
okunmasi, 2025 yili Bilango ve Kar/Zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdik edilmesi

4) Bosalan Yonetim Kurulu iiyeliklerine yapilan atamalarin genel kurulun onayina sunulmasi

5) 2025 yili faaliyetlerinden 6tiirii Yonetim Kurulu iiyelerinin ayri ayri ibra edilmesi

6) Yonetim Kurulu'nun 2025 yili kar dagitim 6nerisinin goriisiilerek karara baglanmasi

7) Sirketimiz Y6netim Kurulu tiyelerine 2026 yili i¢in verilecek ticretlerin belirlenmesi

8) Sirket esas sozlesmesinin ‘Sermaye’ baglikli 8’inci maddesi ve ‘Sermaye Paylar1’ baslikli 9’uncu
maddelerinin, Sermaye Piyasast Kurulu’nun uygun goriisi ve T.C. Ticaret Bakanligi’nin izni
dogrultusunda tadil edilmesine iligkin 6nerinin goériisiilerek karara baglanmasi

9) 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve 660 Sayili Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumunun Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname uyarinca, Ynetim Kurulu tarafindan 2026 yili i¢in segilecek bagimsiz denetim
kurulugunun genel kurulun onayina sunulmasi

10) Sirketimizin 2025 yilinda yaptig1 bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2026 yilinda
yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi

11) Sermaye Piyasast Kurulu'nun I1-22.1 sayili Geri Alman Paylar Tebligi ile 19.03.2025 tarih ve
16/531 sayil Tlke Karar1 gercevesinde baslatilan pay geri alim programi hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi

12) Sermaye Piyasast Kurulu'nun IT-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. maddesinin 4. fikrasi
uyarinca sirketimiz tarafindan ti¢lincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatlere iligkin pay sahiplerine bilgi verilmesi

13) Sirketimizin TTK 395 ve 396'nc1 maddelerine gore Yonetim Kurulu tiyelerine, sirketle kendisi veya
bagkasi adina islem yapabilmeleri, sirketin faaliyet konusuna giren isleri yapan sirketlere ortak sifatiyla
girebilmeleri hususunda onay verilmesi

14) Dilek ve temenniler




(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azh@in ayr bir karar taslagi
varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ozellikle azlik haklarimin
kullanilmasina iliskin o6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisli dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin once MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (¥) .
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZA



Ek-2

PARDUS GIiRiSIM SERMAYESI YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNIi

ESKI SEKLI

YENI SEKLI

8. SERMAYE

Sermaye Piyasas1 Kanunu diizenlemelerine
gore kurulan Sirket’in kayith sermaye tavani
600-000-000 TL olup, herbiri 1 TL itibari
degerde 660-000-000 adet paya boliinmiistiir.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2022—-2026 yillar1 (5 yil)
icin gecerlidir. 2026 yil1 sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, 2026 yilindan sonra yonetim kurulunun
sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulundan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur.

Sirket'in ¢ikarilmig sermayesi beheri 1,00 Tiirk
Liras1 degerinde 15001000 adet A Grubu ve
beheri 1,00 Tiirk Lirasi degerinde 180.999.000
adet B Grubu paya ayrilmis toplam
196.000.000 Tirk Lirast degerindedir. Bu
paylarin 15.001.000 adedi nama 180.999.000
adedi hamiline yazilidir.

Sirket’in onceki sermayesi herbiri 1 TL itibari
degerde 141.000.000 adet paya ayrilmis ve
tamam1 ortaklar tarafindan taahhiit edilip
0denmistir.

Sirket’in bu defa artirilan 55.000.000 TL
tutarindaki sermayesinin tamami sermaye
artirimi yoluyla nakden kargilanmistir.

8. SERMAYE

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
gore 5.000.000.000 (Bes Milyar) TL kayitl
sermaye tavanina sahip olup, herbiri 1 TL
itibari degerde 5.000.000.000 (Bes Milyar)
adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavani izni, 2026- 2030 yillar1 (5 yil)
icin gecerlidir. 2030 yili sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa
dahi, 2030 yilindan sonra yonetim kurulunun
sermaye artirim karari alabilmesi icin; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasast Kurulundan izin
almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire
icin yetki almas1 zorunludur.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis
196.000.000 TL'dir.

Sirket’in onceki sermayesi herbiri 1 TL itibari
degerde 141.000.000 adet paya ayrilmis ve
tamami1 ortaklar tarafindan taahhiit edilip
O0denmistir.

Sirket’in bu defa artirllan 55.000.000 TL
tutarindaki sermayesinin tamami sermaye
artirrmi yoluyla nakden karsilanmistir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari,
beheri 1,00 Tiirk Liras1 degerinde, A grubu
nama 15.001.000 adet pay karsihig
15.001.000 TL’ndan; B grubu hamiline
180.999.000 adet pay karsiligi 180.999.000
TL’ndan olusmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

9. SERMAYE PAYLARI

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline
yazilidir. Borsada islem goren paylarin devri
kisitlanamaz. Borsada iglem gérmeyen nama
yazili paylarin devrinde TTKn’nun 493’iincii
ve 494°lincii maddeleri uygulanir. Ancak her

durumda sermaye piyasast mevzuatinda
tanimlanan lider sermayedarin  yonetim
kontrolii ~ saglayan  imtiyazli  paylarin

cogunlugu da dahil olmak {izere, sermayenin

9. SERMAYE PAYLARI

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline
yazilidir. Borsada islem goren paylarin devri
kisitlanamaz. Borsada islem gérmeyen nama
yazili paylarin devrinde TTKn’nun 493’iincii
ve 494’lincii maddeleri uygulanir. Ancak her

durumda sermaye piyasast mevzuatinda
tanimlanan lider sermayedarin  yonetim
kontroli ~ saglayan  imtiyazli  paylarin

cogunlugu da dahil olmak {izere, sermayenin




asgari %?25’1 oranindaki paylari, sermaye
piyasasi mevzuati uyarinca ulasilmasi gereken
asgari halka acgiklik oranini temsil eden
paylarin halka arzinda satig siiresinin bitimini
takip eden iki yil boyunca bir bagkasina
devredilemez. Anilan siire dolduktan sonra,
s0z konusu paylart devralacak kisilerin lider
sermayedara iliskin ozel sartlar1 saglamasi
zorunlulugu bulunmaz. Lider sermayedarin
Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin almaksizin
gerceklestirdigi pay devirleri ortaklik pay
defterine kaydedilmez. S6z konusu aykiriliga
ragmen pay defterine yapilan kayitlar
hiikiimstizdiir. Halka arzdan o&nce Sirket
sermayesinin %10 ve daha fazlasini temsil
eden paylarin devirleri ve herhangi bir orana
bakilmaksizin imtiyazli paylarin devirleri
Kurul iznine tabidir. Bu kapsamdaki pay
devirlerinde, ortaklikta pay edinecek yeni
ortaklar i¢in de sermaye piyasast mevzuatinda
belirlenen sartlar aranir. Sirket paylarinin halka
arzindan sonraki donemde ise, yOnetim
kontroliiniin  elde  edilmesini  saglayan
miktardaki imtiyazli paylarin devri Sermaye
Piyasas1 Kurulu iznine tabidir. Bu esaslara
aykiri olarak gerceklestirilen devirler pay
defterine kaydolunmaz. S6z konusu aykiriliga
ragmen pay defterine yapilan kayitlar
hiikiimsiizdiir.

Yonetim kurulu, 2022-2026 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine ve
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine
uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar
yeni paylar ihrag¢ ederek cikarilmig sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandirilmasi ile sermaye piyasasi
mevzuatt hiikiimleri dahilinde imtiyazli veya
nominal degerinin iizerinde veya altinda pay
c¢ikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda A Grubu pay ihdas
edilemez. Kurulustan sonra yapilacak tiim
sermaye artirimlarinda yalnizca B Grubu pay
ithrag edilebilir.

Cikarilmis  sermaye  miktarinin  Sirket
unvaninin kullanildigi belgelerde gosterilmesi
zorunludur.

asgari %25°’1 oranindaki paylari, sermaye
piyasast mevzuati uyarinca ulagilmasi gereken
asgari halka aciklik oranini temsil eden
paylarin halka arzinda satig siiresinin bitimini
takip eden iki yi1l boyunca bir baskasina
devredilemez. Anilan siire dolduktan sonra,
s0z konusu paylar1 devralacak kisilerin lider
sermayedara iliskin 6zel sartlar1 saglamasi
zorunlulugu bulunmaz. Lider sermayedarin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almaksizin
gerceklestirdigi pay devirleri ortaklik pay
defterine kaydedilmez. S6z konusu aykiriliga
ragmen pay defterine yapilan kayitlar
hiikiimstlizdiir. Halka arzdan o6nce Sirket
sermayesinin %10 ve daha fazlasini temsil
eden paylarin devirleri ve herhangi bir orana
bakilmaksizin imtiyazli paylarin devirleri
Kurul iznine tabidir. Bu kapsamdaki pay
devirlerinde, ortaklikta pay edinecek yeni
ortaklar i¢in de sermaye piyasasi mevzuatinda
belirlenen sartlar aranir. Sirket paylarinin halka
arzindan sonraki donemde ise, yOnetim
kontroliiniin  elde  edilmesini  saglayan
miktardaki imtiyazli paylarin devri Sermaye
Piyasasi Kurulu iznine tabidir. Bu esaslara
aykir1 olarak gerceklestirilen devirler pay
defterine kaydolunmaz. S6z konusu aykiriliga
ragmen pay defterine yapilan kayitlar
hiikiimsiizdir.

Yonetim kurulu, 2026-2030 yillar1 arasinda
Sermaye Piyasast1 Kanunu hiikiimlerine ve
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine
uygun olarak, kayith sermaye tavanina kadar
yeni paylar ihrag¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin sinirlandirilmasi ile sermaye piyasast
mevzuatt hiikiimleri dahilinde imtiyazli veya
nominal degerinin iizerinde veya altinda pay
¢ikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Sermaye artinmlarinda A Grubu pay ihdas
edilemez. Kurulustan sonra yapilacak tiim
sermaye artirimlarinda yalnizca B Grubu pay
ithrag edilebilir.

Cikarilmig  sermaye  miktarmin  Sirket
unvaninin kullanildig: belgelerde gosterilmesi
zorunludur.
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Sirket ortaklarindan Murat GULER lider
sermayedardir.

Sirketin kurulus asamasinda lider sermayedari
olan Murat GULER’in paylar1 mirascilarina
devrolmustur.
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